\\/ BWV

Bildungsverband

Das Berufsbildungswerk der Deutschen Versicherungswirtschaft (BWV) e.V.
ist der Bildungsverband der deutschen Versicherungswirtschaft.

Wir

vertreten die Interessen der Versicherungswirtschaft in Bildungsfragen
gestalten die Berufsbildung innovativ

sichern die Qualitat der beruflichen Bildung

koordinieren die Uberbetrieblichen Bildungsaktivitaten

unterstutzen die lberbetrieblichen Priifungen der Branche

Unsere Partner im Bildungsnetzwerk sind 30 BWV Regional an deutschlandweit
56 Standorten und die Deutsche Versicherungsakademie (DVA) GmbH.

Im Zuge einer Nachfolgeregelung suchen wir zum 1. Oktober 2018 eine/n

Allrounder (m/w) fir die Lohn- und Finanzbuchhaltung
in Vollzeit oder Teilzeit

Sie sind ein vertrauenswirdiges Organisationstalent, das unsere Buchhaltung im Griff hat und mit einer
aufgeweckten, hilfsbereiten Art unseren Kolleginnen und Kollegen bei Budgetplanungen, Kontierungen
und Fragen rund um die Personalverwaltung unterstitzt? Sie genie3en gerne im Unternehmen eine
Vertrauensstellung? Dann sind Sie bei uns richtig!

Zu lhren Aufgaben gehort:
» Kontieren und Buchen der Debitoren, Kreditoren, Banken und Kassen
» Abstimmung der Debitoren-, Kreditoren-, Sachkonten
» Jahresabschlussvorbereitung und Pflege des Anlagevermégens
»  Erstellung und Controlling des Budgetplans
* Abwicklung des Zahlungsverkehrs
»  Erstellung der Lohn- und Gehaltsabrechnungen mit allen damit zusammenhangenden Arbeiten
des Personalwesens

Das wiinschen wir uns von lhnen:

» Erfolgreich abgeschlossene Ausbildung zum/zur Buchhalter/in, Bilanzbuchhalter/in,
Steuerfachwirt/in oder Steuerfachanstellte/r mit mehrjéhriger Berufserfahrung

* Hohe Affinitét zu Zahlen, Daten und Fakten

» Absolute Diskretion im Umgang mit sensiblen Daten

»  Zuverlassiges Arbeiten sowie teamorientiertes Auftreten

» Gute IT-Anwenderkenntnisse, insbesondere Excel/Word sowie sicherer Umgang mit DATEV-
Programmen

Das kénnen wir lhnen bieten:
» Unbefristeten Arbeitsvertrag
» Flexible Arbeitszeitgestaltung und attraktive Sozialleistungen
» Eigenverantwortung und Gestaltungsspielraume
» Vielfaltige und individuelle Weiterbildungsmdglichkeiten
»  Flache Hierarchien und kurze Entscheidungswege
» Sympathisches und dynamisches Team

Wir freuen uns auf hre Bewerbung per E-Mail unter Angabe Ihrer Gehaltsvorstellung und des méglichen
Eintrittstermins an

Berufsbildungswerk der Deutschen Versicherungswirtschaft (BWV) e.V.
Ulrike Brandimaier

ArabellastraBBe 29

81925 Miinchen

Tel. 089 922001-831

E-Mail: ulrike.brandimaier@bwv.de




