\\/ BWV

Bildungsverband der
Versicherungswirtschaft

Willst Du unser I'T-Star sein?

Wir sind Bildungsbegeisterte und haben keine Ahnung
von Technik. Daher brauchen wir Dich.

Wer sind wir

Wir kiimmern uns um die berufliche Bildung in der Versicherungswirtschaft und sind
Ideen- und Impulsgeber fiir noch mehr Kompetenz.

Das machen wir ...

Wir gestalten die staatlich geordneten Berufsbilder fiir die Versicherungswirtschaft

Wir setzen unsere Kompetenz bei Priifungen ein: Wir haben eine Aufgabendatenbank und
realisieren jahrlich bundesweit tiber 10.000 IT-gestiitzte Prifungen mit einer eigenen
Prifungssoftware.

Wir sind die Kommunikationsplattform fiir Versicherungs-Bildung und gestalten Austausch-
und Lernplattformen.

Wir leisten mit unserer Initiative gut beraten einen Beitrag zur Professionalisierung des
Versicherungsvertriebs. Als Plattform dient uns unsere Weiterbildungsdatenbank mit tiber
100.000 Bildungskonten

Wir erbringen unsere Leistungen auf Basis einer ISO/IEC 2700 |-Zertifizierung.

... und deshalb suchen wir Dich

Du setzt Dich dafiir ein, dass wir heute und in Zukunft die richtigen Tools fiir unsere
Aufgaben benutzen.

Du sorgst dafur, dass unsere bestehenden Systeme reibungslos funktionieren und immer
verfugbarsind.

Du entwickelst unsere bestehenden Systeme mit uns weiter und machst uns zu
innovativen Vorreitern.

Mit Deiner Technikbegeisterung und Deiner Art, logisch zu denken, unterstitzt Du
unser Team bei seinen Aufgaben.

Du steuerst die Zusammenarbeit mit unseren technischen Dienstleistern

Du sorgst dafur dass wir weiterhin unserer ISO/IEC 27001 -Zertifizierung erfiillen und
unsere Daten geschiitzt und sicher sind.

Du kommunizierst klar, transparent und verbindlich im Team und mit externen Partnern
Du arbeitest mit Leidenschaft und suchst Erfillung in Deiner Arbeit.

Du bringst Berufserfahrung und einen passenden Hochschulabschluss oder
entsprechende Qualifizierungen mit.

Das bieten wir Dir

eine umfassende Einarbeitung durch Deinen Vorganger

flexible Arbeitszeiten und mobiles Arbeiten

ein sympathisches Team und eine Burogemeinschaft im Stil von New Work
flache Hierarchien und kurze Entscheidungswege

30 Tage Urlaub und attraktive Sozialleistungen (Betriebliche Altersversorgung,
betriebliche Krankenversicherung, Kantinenzuschuss, Job-Ticket und Jobrad)
ein unbefristetes Arbeitsverhaltnis

Melde Dich bitte mit Kurz-Vita und Angabe Deiner
Gehaltsvorstellung bei unserer Kollegin Bahareh Farsad
E-Mail: bewerbungen@bwv.de

www.bwv.de



